PROCESO DE SELECCION PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL INVESTIGACION FIBSAL-IBSAL.- Ref.48/2025

16/10/2025

a) Conocimiento de la . " . e o e o 9 j
a)tolo 2 hematoldglca b) Manipulacién de c) Extraccién y d) Cuantificacién de ADN |e) Purificacién celular con ) Certificado de BAREMACION BAREMACION
p afa registro deg muestras bioldgicas (SP y |almacenamiento de ADN, | y ARN (Nanodrop, Qubit | sistemas de separacién discapacidad (0-2) MERITOS (0-24 | ENTREVISTA (0-20 TOTAL
FLNGACKIN O INVESTIGACON Tnuestrgas (0-2) MO). (0-3) ARN y cDNA. (0-10) y TapeStation). (0-5) inmunomagnética (0-2) P puntos) puntos)
BIOMEDNCA DE SALAMANCA -
*Ib*rt* R¥m*s G*rc** 1 2 3 3 0 0 9
*r*E CHrr* VEII*r 0 1 1 1 0 0 3
CI*r* R*s* Dur*n 0 1 0 0 0 0 1
*K*t*rEn* G*m*z Kh*f*z*v* 0 1 1 1 0 0 3
*sth*r R*b*II* G*rc** 1 1 0 0 0 0 2
*s*b*| R*m*s F** 1 1 1 0 0 0 3
J*rg* H*rn*nd*z M*rt*n 0 1 1 1 0 0 3
J*s* *ng*| R*g*|*d* Pu*nt* 1 1 1 1 0 0 4
L*ur* Gut**rr*z H*rn*nd*z 1 1 0 0 2 0 4
M2 *m*I** S*rr*n* G*m*z 0 2 2 2 0 0 6
M*r** d*| C*rm*n V*I*zqu*z C*rr*sc* 0 3 3 3 0 0 9
M*r** M*nts*rr*t *I*ns* B*rr*c*| 2 3 0 0 0 0 5
M*r¥*n* T*m*y* *lv¥r*z 1 2 1 1 0 0 5
M*rt* *I*ns* *nt*sn* 2 3 5 3 0 0 13 16
M*n*c* *I*ns* Ch*rr* 1 1 1 0 0 0 3
Mur**| *mp*r* R**s N*y** 1 1 2 1 0 0 5
N**v*s M**str* Fre*|* 1 2 3 2 0 0 8
*sc*r *st*b*n v¥c*nt* 2 1 0 0 0 0 3
P*ul* S*nch*z D*Ig*d* 1 1 0 0 0 0 2
S*r¥y* M*rt*n M*r*|*j* 1 1 0 0 0 0 2

El proceso de seleccion constard de dos fases: 1. Fase de Analisis y valoracion curricular de todas las candidaturas recibidas, clasificindolas en base a la mejor adaptacion del Curriculum Vitae al perfil establecido y cumplimiento de los requisitos.
2. Entrevista personal: se convocara a los candidatos/as con mayor puntuacion en la Fase 1. Siempre que la puntuacion de la fase 1 supere la mitad mas uno.

FECHA/ LUGAR DE LA ENTREVIST.

Se ha realizado una valoracién de dichas solicitudes, entendiéndose la siguiente calificacion: A: Admitido; NA: No admitido (no poseen uno o varios de los requisitos imprescindibles de la convocatoria); NP: No presentado. NR: No Realizada (la
diferencia de puntos entre el primero y el segundo es suficiente, no llegando a la mitad mas uno).



